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. INTRODUCCION

1. Algo de historia

a) Fecha de creacion de la diocesis: 1939, desmembrada de la diocesis de San Carlos de Ancud.
Primer Obispo: Mons. Ramén Munita Eyzaguirre.

b) Elevada a Arquidiocesis: 10 de mayo de 1963.
Primer Arzobispo: Mons. Alberto Rencoret (1958-1969).

c) Arzobispos sucesores:
A Mons. Eladio Vicufia (1974-1987)
A Mons. Bernardo Cazzaro (1988-2001)

A Mons. Cristian Caro (2001-2018)
A Mons. Fernando Ramos (2020- )




2. Datos geograficos y demograficos
a) Superficie: aprox. 17.664 kmz2, provincia Llanquihue + comuna Hualaihué.
b) Poblacion: aprox. 480.000 hab. (59,32% catolicos).

c) Centros urbanos principales:
A Puerto Montt (aprox. 280.000 hab.)
A Puerto Varas (aprox. 51.000 hab.)
A Calbuco (aprox. 35.000 hab.)
A Llanquihue (aprox. 20.000 hab.)
A Frutillar (aprox. 18.000 hab.)
A Los Muermos (aprox. 17.000 hab.)
A Maullin (aprox. 15.000 hab.)




3. Organizacion Eclesial

a) Sacerdotes:

I. Diocesanos:
a. Incardinados activos:
b. Extra diocesanos:
Cc. Seminarista
ii. Religiosos:
a. Permiso en didcesis:
Salesianos:
Verbo Divino:
Jesuitas:

Oratorio Mariano:

@ ~0o ao0C

Sagrada Familia:

Misioneros Servidores de la Palabra:
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b) Diaconos permanentes:
I.  Activos:

ii. Inactivos:
lii. Formacion

c) Vida Consagrada:
I.  Vida activa:

ii.  Vida contemplativa:

I Adoratrices:
. Carmelitas:
iii.  De la Visitacion
li.  Ordo virginum:
d) Decanatos:
I.  Poniente:
ii.  Oriente:
lii. Los Lagos:
iv. Cordillera:
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2 (formacion + discernimiento)

10 parroquias

11 parroquias + 1 cuasi parroquia
6 parroquias

4 parroquias




4. Curia arquidiocesana de Puerto Montt

Arzobispo

Tribunal
Interdiocesano

Vicario
Pastoral

Vicario
General

Vicario
Educacion

Consejos

Fundaciones

-Col. Cons.
-Presbiteral
-CAE
-Prevencion

Adm. Bienes

Comunicacion
+ Radio

Cancilleria

Contabilidad
+- KPMG

-FUNDEC
-San Miguel
-CARITAS
-Saludy
Familia
-Vida Eterna
-Casa
Nazareth
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lll. INFORME PASTORAL

Pbro. Guido Marquez
Vicario para la Pastoral

Julio 2026




Informe pastoral
Finalidad

Presentar el acontecer pastoral de la
Arquidiécesis de Puerto Montt a través
de las actividades de los organismos
pastorales y areas pastorales

Reflexionar y discernir frutos y tareas
pastorales de la Arquidiocesis




Organizacion pastoral territorial de la Arquidiocesis

Decanato Cordillera: 4 parroguias
Decano: P. Juan Caamano
Reunion: segundo martes de mes

Decanato Los Lagos: 6 parroguias
Decano: P. Juan Manuel varas
Reunion: segundo martes de mes

Decanato Oriente: 13 parroguias
Decano: P. Nelson Pérez
Reunidén: Tercer martes de mes

Decanato: Poniente: 10 parroquias
Decano: P. Mirson Cayupel
Reunion: segundo martes de mes




Pastorales y sus responsables

Area Animacion Pastoral

A Comision de Pastoral juvenil (PJA)

A Comision de Pastoral vocacional

A Comision de Pastoral presbiteral

A Comision del Diaconado permanente

A Comisién de Catequesis

A Comisién de Santuarios y piedad popular

A Comision de Pastoral familiar

A Coordinacién Diocesana Movimientos
Apostolicos y grupos pastorales

Area Caritas - Pastoral Social

A Pastoral de Personas Mayores.
A Pastoral Migrantes (INCAMI).
A Pastoral Carcelaria.

A Pastoral de la Salud.

A Pastoral de Adicciones

Area de Educacion

A Profesores de religion

A Pastoral educativa

A Pastoral Educacion superior
A Escuela de Lideres




Algunas actividades y celebraciones
Ao jubilar Peregrinos de Esperanza

(Celebraciones jubilares de Areas pastorales y eucaristia de clausura afio
jubilar, 28 de diciembre)

Asamblea Pastoral Arquidiocesana: Orientacion 2. Relaciones evangeélicas vy
sinodalidad en nuestra manera de ser Iglesia. (OO.PP. 2023-2026. nn 48-57)

Escuela Teologica para Laicos (ETL)

Celebracion fiesta patronal de la Arquidiocesis: Virgen del Carmen




Visita Pastoral del Arzobispo
Via crucis Pastoral Juvenil Arquidiocesana

Pastoral VVocacional: Encuentro decanal con
catequesis de sacramento de la Confirmacion

Celebracion dia del catequista y Asamblea de
catequistas (Orientaciones para la renovacion
de la catequesis)

Implementacion de Unidades Pastorales
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Frutos
Las estructurales pastorales han retomado su ritmo pastoral

El sentido de pertenencia y corresponsabilidad evangélica que subyace en
las parroquias y estructuras pastorales en la mision

La Asamblea Pastoral Arquidiocesana es ambito de expresion de la comunion
y orientacion pastoral

Reconocimiento de la necesidad de la formacion para afrontar los retos de la
evangelizacion del momento presente




Retos - Oportunidades

Las orientaciones pastorales de la Arquididcesis nos identifiguen y se
traduzcan en la planificacion y programacion pastoral (Sinodalidad)

Articular las distintas areas pastorales y cuenten con sus encargados y/o
asesores

Consejo Pastoral Diocesano espacio de sinodalidad de la vida pastoral de
nuestra iglesia arquidiocesana

Sinodalidad que motive la transformacion del estilo pastoral que estamos
haciendo (Pastoral mas misionera).




Conclusion

El Espiritu de Dios ha ido animando el acontecer pastoral de nuestra
Arquidiocesis, y guiada con las orientaciones pastorales entregadas por
nuestro Arzobispo va desarrollandose con intencionalidad misionera.

Nuestra iglesia local ha caminado en comunion con el sentir de la Iglesia
universal y nacional. Sus frutos han de animar nuestra esperanza que de la
sinodalidad ha de ser el estilo pastoral en las parroguias, en las comisiones
pastorales y en todos los espacios evangelizadores.




~ L Biocesis, en todas sus comunidades y estructuras, esta llamada a
seruna ¢ o0 mu nmidsaido s éwocaConclusivo Il Sinodo n 142)

La referencia de la parroquia a la Diocesis, como célula de ésta que es,
ha de cristalizar, entre otros compromisos, en organizar la pastoral
parroquial en conexion con la pastoral diocesana. Esta coordinacion en
nada impide que dicha programacion incluya también objetivos y
actividades especificas de la parroquia o del decanato. (Doc.
Conclusivo Il Sinodo n 152)







lll. VICARIA PARA LA EDUCACION

Pbro. Daniel Acuia
Vicario de Educacion

Julio 2026
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ldentidad y tarea

C Creadael ano1996 conlafinalidadde (decreto)

C PapalLedn XIV (27 de octubre de 2029 en la Carta Apostolica
Diseflarnuevosmapas de esperanza a f ebdlucacionno es una
actividad accesoria,sino gue constituye el tejido mismo de la
evangelizaciones la forma concretacon la que el Evangelicse
convierte en gesto educativo, relacion, cultura. Hoy, ante los
rapidos cambios y las incertidumbres que desorientan, ese
legadomuestraunasorprendented 2 f A RS €

Vicariaspararla Edbcacian



Laeducagioncaidlicaen nuesiraArquidiocesis

Varios.caminos deda educacion catolica

C Loscolegioscatolicoso confesionales

C Enlas escuelasmunicipalizadaso de servicioslocalesde educacionpublica
(ESLEP) en escuelasjiceoso escuelasparticulares,a través de la labor de
los profesoresde religion

C Tambiénexisten establecimientoseducativoscomo colegioso instituciones
de educacionsuperior que en su proyecto educativo contemplanlos valores
y criterios de inspiracioncatolica

Vicariaspatarla Edbcacian
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Vicariazpatarla Edbcacianion



COLEGIO ANO MATRICULA
FUNDACION

— JFBJ Colegio SanFranciscoJavier, Puerto Montt 1859 1.410
Colegio Inmaculada Concepcion, Puerto Montt 1875 1.286
Colegio SanJosé,Puerto Montt 1876 1.000
Colegio Inmaculada Concepcién, Puerto Varas 1903 1.197
Colegio Germania, Puerto Varas 1916 1.074
BN Colegio Arriaran Barros, Puerto Montt 1924 1.217
Instituto Maria Auxiliadora, PuertoMontt 1928 675

BN Colegio Purisimo Corazon de Maria, Fresia 1945 840

BN Colegio Ramon Angel Jara, Los Muermos 1952 965

{oF Colegio SanMiguel, Calbuco 1953 1.137

i Colegio Felmer Niklitscheck, Puerto Varas 1954 1.422
12 Colegio The American School, Puerto Montt 1960 390
k%) Colegio Madre de Dios, Frutillar 1978 573

.8 Colegio SalesianoPadre JoséFernandez,Pto. Montt 1986 2.798

_ Total de
15y Colegio SantaMaria, Puerto Montt 1996 364
alumnos
;¥ Colegio Catolico Beato FedericoOzanam, Pto. Montt 1998 1.220 17 975

___BA Colegio SagradaFamilia, Hornopirén 2007 407

Vicariazpaterla Edbcacionion



Colegios de Orientacidon Catodlica

Colegio Puerto Varas, Puerto Varas 1996 1.140
Colegio San Maximiliano Kolbe, ex Santo Tomas, 2007 1.500
Pto. Montt

Total alumnos: 2.640

Total alumnos en colegios
catolicos y de orientacion
catolica: 20.615

Vicariazpatarta Edbcacianion



Sebrelafformacién eatblicaren das kolegios-ednsencionen la iglesiaiArguidiosesaiia

Inspirados en distintos carismas fundacionales y guiados por un proyecto
educativo, tiene habitualmente un departamento o equipo de pastoral, cuenta
» conla asistenciade un sacerdotecapellany en la mayoriade los casosposeenuna
capilla en donde celebrar la Misa, los sacramentosy las celebracionesde la

comunidadeducativa

Seadhierena las orientacionespastoralesde la arquidiocesis,puesto que con su
» labor educativahacenun aporte concreto a la evangelizaciory se insertan en la
vida eclesial

Vicariazpaterla Edbcacionion



Tareasddesanimaciomsasesot)a yoaooam pafiamtento

Los profesores de Religion

El deseo de Dios
INs Cl’itO en 3' Puerto Varas, 16 octubre 2021

- ldoneidad para ejercer como profesor de religion CordZOnide hombré |

- Autorizacion canodnica para ejercer la docencia

Acompafnamientoy formacion en las areasde su tarea
docente Esto a través de seminarios, congresosde
educaciony promoviendo participacion en instancias
formativasuniversitarias

Vicariazpatarla Edbcacianion



LosProfesoresle religionautorizadospor la Vicariasonen total 182

Realizarclasesde religionen las9 comunasde la provinciade Llanquihuey en la
comunade Hualaihué

37 en colegioscatolicosy 145en establecimientogublicos

Vicariazpatarta Edbcacianion



ACTIWDABES=—~SN BALES

A Eucaristiagle inicio y finalizaciéndel afio escolar

A Reunionesconlos equipospastoralesde los colegioscatdlicos

A Seminarios, congresosu otras actividades para educadores catdlicos en general, para
profesoresde religion, paraequiposdirectivosde colegioscatolicos

A Sesionegle la Escuelade lideresDucin altum para alumnosde educacionmediade colegios
catolicos Eltemaanualy lassesionessedefinen conlos equipospastoralesde los colegios

Masde 10 versionestiene estaescuelade formaciony hanegresadomasde 1.000 alumnos

Enel afio 2026participan unos150alumnosen cadasesion

A ViacrucisJuvenilde Viernes Santoy Vigilia de Pentecostés actividadesorganizadaspor la
PastoralJuvenildiocesanay promovidaspor la Vicaria

A Congreso/ocacionak realizarseen un colegioe invitando a comunidadesde vida consagrada
gue muestransusmisionesy carismas Elcolegiosedelo organizay lo promueveen conjunto
conla Vicaria

Vicariazpatarla Edbcacignion



Desdftos '.k r
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{ Se esta definiendo la modalidad y calendariode la visita pastoral que
realizara el Arzobispoa los colegioscatolicosy otros establecimientos
educativos

{ Proveerde profesoresde religion titulados o con mencion Esel trabajo
de cooperacionconlasuniversidadescatolicas

{ Establecerun trabajo pastoral mas organico con las pastorales de
educacionsuperior,

Vicariazpatarta Edbcacianion
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V. ARZOBISPADO

ADMINISTRACION DIOCESANA

Felipe Gonzalez Carvallo

Administrador de Bienes

Julio 2026




CODIGO DE DERECHO CANONICO
CAPITULO I1I: CURIA DIOCESANA

0

La curia diocesana, es el conjunto de organismos e individuos que asisten al obispo en
el gobierno de la arquididcesis.

La personalidad juridica de la Arquididcesis es el Arzobispado de Puerto Montt, la cual
rinde sus cuentas economicas.

Su objetivo es velar por el correcto uso de los recursos del Arzobispado y rendir cuentas
por ello.

Asistimos a las parroguias, fundaciones e instituciones en la presentacion de proyectos
nacionales o extranjeros para la obtencion de recursos que se destinan a infraestructura
o formacion.




PERSONAL ARZOBISPADO

En el Arzobispado trabajan 22 personas distribuidas de la siguiente forma:

X Administracion: 12 Personas
X Departamento de Comunicaciones: 4 personas
X Parroquia Catedral: 2 personas

X Programa Vivienda Primero: 3 personas




RESULTADOS ECONOMICOS ANO 2025
R

Cali1% 39.400.084 Remuneraciones 271.344.024

Ing Oficina Parroquial 2.083.940
Aporte Confirmaciones 7.704.900 Mutual Pax 42.952. 643
Ing Tribunal Eclesiastico 2.620.000 Aporte Celam CECH 7 305.811
Ingresos Patorales 52.038.924 Aporte Sacerdotes 105.115.498
. Aporte 1% Santa Sede 6594.080

Ingresos Arriendos 038.437.036 L.

Clero, Pastoral y Otras Activiades 155.368.032

Otros Ingresos 20.814.320
Servicios Basicos 128.119.279

Donaciones 18.361.957
Mantencion Propiedades e Impuest: 156.729.529

Ingresos Operacionales 629.652.237
Egresos Programas Sociales (VCA) 129.125.207

Ingresos Proyectos 56.649.224
Ingresos Programas Sociales 129.125.207 Total Egresos 840.686.071
Total Ingresos 815.426.668 RESULTADO PERIODO 2025 - 25.259.403

Contabilidad revisada y auditada por Summa Consultores



DISTRIBUCION DE INGRESOS Y EGRESOS

DISTRIBUCION INGRESOS DISTRIBUCION EGRESOS
OPERACIONALES OPERACIONALES
3% 3% 8%

18%

86% 22%

m Ingresos Patoralesm Ingresos Arriendos ® Otros Ingresos ® Donaciones ® Remuneraciones mCleroy Pastoral = Servicios ®Mantencion




MARIA ANGELICA ALFONZO DE GUTIERREZ
Rol: Analista ejecutor - ARZOBISPADO DE PUERTO MONTT ~

5 Proveedores = B Proyectos + # Tra ias = & Rendiciones « il Reportes ~ 8 Ayuda ~
SISREC, &crronica oe cuentas
contraloria.cl
Reportes | REPORTES EJECUTOR
ENTIDAD OTORGANTE | RUT OTORGANTE MONTO TOTAL MONTO TOTAL MONTO TOTAL MONTO SALDO POR ESTADO
ASIGNADO TRANSFERIDO RENDIDO APROBADO RENDIR PROYECTO
M'”'Ste“‘;de_ El)esa"o"" 60.103.000-4 $ 370.818.000 $ 247.212.000 $ 135.020.198 $135.020.198 | $112.191.802 Ejecucién
OcCla
NOMBRE PROYECTO MES RENDICION ARO RENDICION RENDIDO APROBADO ESTADO RENDICION R G LD R
Febrero 2025 $- $- Aprobada
Marzo 2025 $1.237.873 $1.237.873 Aprobada
Abril 2025 % 8.658.294 $ 8.658.294 Aprobada
Il Saldo por rendir
Mayo 2025 $ 9,441,507 $ 9.441.507 Aprobada
I Monto total rendido)
Junio 2025 $8.087.774 $ 8.087.774 Aprobada
Julio 2025 $ 8.970.371 $8.970.37 Aprobada
Agosto 2025 $11.564.552 $11.564.552 Aprobada
Septiembre 2025 $8.319.815 $ 8.319.815 Aprobada
Vivienda Primero -continuidad = q
Octubre 2025 $7.982.511 $7.982.511 Aprobada % Total rendido y aprobado a la fecha
Noviembre 2025 $8.713.982 $8.713.982 Aprobada
Diciembre 2025 $9.808.714 $ 9.808.714 Aprobada
Enero 2026 $9.650.024 $9.690.024 Aprobada
Febrero 2026 $10.887.349 $10.887.349 Aprobada sl b
I Monto total rendido aprobadol
Marzo 2026 $11.225.311 $11.225311 Aprobada
Abril 2026 $10.189.593 $10.189.593 Aprobada -
Mayo 2026 $10.242,528 $10.242.528 Aprobada
$135.020.198 $135.020.198




Person ogran estabilidad en la vivienda, t

ttps://sigec.mideplar-
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ORCENTAJE DE PERBONA$ QU
MEJORAN EN EL AMBITO E
INTEGRACION SOEIAL




V. FUNDACION DE EDUCACION CATOLICA
DE PUERTO MONTT (FUNDEC)

Eduardo Garnica

Julio 2026




FUNDECCOLEGIO INMACULADA CONCEPCION PUERTO VAR/|

{Fundacién de Educacion Catdlica es la sostenedora del Colegio Inmaculada Concepcién]

Puerto Varas.

Colegio particular subvencionado cientifico humanista, de excelencia académica con
alumnos desde PK hasta IV Medio.

En el aino 2025 el indice de vulnerabilidad en la ensefianza basica fue de un 71% vy de
un 67 % en ensefianza media.

Comunidad educativa formada por 1.197 estudiantes pertenecientes a 800 familias y
134 funcionarios.

Colegio cuenta con un Programa de Integracion Escolar PIE y atiende a un total de 211
alumnos con NEE.




PROPOSITO GENERAL
4 N

Parte de los propdsitos de la Fundacion y del Colegio es la
formacion integral de la persona de nifios, nifias y adolescentes
a la luz del Evangelio, promoviendo el encuentro personal con
Cristo y con una solida formacion espiritual, académica, moral,
humana y social.

\ /




ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL.

FUNDEC

Preside monsenor Fernando
Ramos

DIRECTOR

Carlos Parra Encina }

Subdirecciones

ADM. Y

EINANZAS CONVIVENCIA GESTION FORMACION

ACADEMICA

Liliana Vidal Claudio Olavarria Pilar Gomez Eduardo Garnica Rafael Mufoz




RESULTADO 2025

Cuentas Contables

Valores

Ingresos

Ingresos por Subvencion General

2.135.672 828

Ingresos por Financiamiento Compartido 327.410.626
Ingresos Programa Integracion Escolar 396.176.7659
Ingresos Recursos Subvencion Escolar Preferencial [SEP) 427.299.047

Ingresos Totales 3.286.559.270

Costos

Costos Directos de Remuneraciones

-2.3759 358,433

¥ Otros Costos Directos

Apoyo Pedagosico y Recursos Educativos

-166.320.522

Gastos Operacionales y de Funcionamiento

-292.950.263

Mantenimiento, Reparaciones y Aseo

-127.843.775

Recursos Humanos y Bienestar del Personal

¥ Gastos de Administracion

Actividades Institucionales

- ~ o a
-2.612.420

Gasto=s Administrativos

£ 549,164

Servicios Generales y Sanitarios

Servicios Profesionales y Terceros

T
-24 350,998
-21.060.927

¥ ros Gastos

Gastos Financieros - Gastos Expoltacion

-22.249 431

Costos Totales

-3.236.170.918

Resultado del Periodo 2025

50.388.352

Gastos de Administracian; -
74673529 ;-7

(astos Financienas - Gastos
Expoltacidn; -22.249 48] ; -
1%

Otros Coskas Dirsctes: -
750,880,415 ; -23%

Costos Directos de
Bemuneracionas; -
2.370.350.403 - -7d%




PROYECCIONES 2026

Consolidacion como punto de referencia para la calidad e innovacion académica.
Crecimiento de la labor pastoral y apostolica.

Consolidacion del buen clima escolar.

Continuar con el crecimiento en el mejoramiento de espacios de recreacion y deportivos.

Promover una mayor participacion de la comunidad en la vida pastoral y formativa del colegio.
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VI. FUNDACION EDUCACIONAL SAN MIGUEL

Hans Kastowsky Esquenazi
Director Ejecutivo
Julio 2026

FUNDACION EDUCACIONAL



QUIENES SOMOS

Mision y sello institucional

Formamos personas con excelencia Académico
acadéemica, profundidad espiritual y sentido & pesarrollo imegraly aprendizae de calcas
social, administrando establecimientos de
gratuidad total al servicio de sus

Espiritual
COm u nldad eS . + Pastoral institucional con sello catélico
Social
O Compromiso con comunidades vulnerables

=

FU

San Miguel

|
\ 0 |

G

Cuenta Publica 2025 - Fundacion Educacional San Miguel 2



IMPACTO

Poblacion beneficiada

Colegio Sagrada

Colegio San Miguel Familia

Calbuco Hornopirén
1.620 1.200 420
| |
estudiantes estudiantes
en dos comunas de la Region de Los Lagos
indice de vulnerabilidad55,35% indice de vulnerabilidad63,87%

S Migu

l

>

Cuenta Publica 2025 - Fundacion Educacional San Miguel



ORGANIZACION

Estructura y equipo humano

GOBERNANZA EQUIPO HUMANO

Plireciere trabajadores
al servicio de nuestra comunidad educativa

Direccion Ejecutiva

Fundacion Establecimiento Total Mujeres Hombres
Colegio San Miguel 107 83 24
Directores de
Colegios Colegio Sagrada Familia 55 48 7
Fundacion San Miguel 7 4 3
/\ .
79,9% mujeres  20,1% hombres

Cuenta Publica 2025 - Fundacion Educacional San Miguel 4



RESULTADOS ECONOMICOS

COMPOSICION DEL GASTO

$4.725.744.010

Financiados integramente por subvencion del Estadolegios de gratuidad total

Superavit

2,80%

$3.695.120.800

78,19%

Qo Gastos en personal

$898.304.939

19,01%

Eh Otros gastos operacionales

B Gastos en personail Otros gastos operacionalesResultado del ejercicio

$132.318.271

2,80%

~”  Resultado del ejercicio

Scm Miguel

Las indemnizaciones se encuentran consideradas en el estado de resultados del ejercicio.




INVERSIONENINFRAESTRUCTURASCOLARSEGURA

Seguridad estructural Alcance de la obra Continuidad educativa

Recuperacién de la capacidad resistente del Nuevas fundaciones, pilares y vigas metalicas Ejecucion programada en vacaciones de
edificio afectada por corrosiéon en las de refuerzo y recuperaciéon de machones de invierno para no interrumpir las clases de los
armaduras de hormigon hormigén armado estudiantes




MIRADA DE FUTURO

Proyectos y focos de desarrollo

?h Infraestructura
- sostenida

Mejoramiento continuo de espacios escolares
seguros y modernos

'|' Proyecto pastoral

Fortalecimiento del acompafnamiento espiritual
institucional

FUNDACION EDUCAC

< Capacitacion docente

Formacion continua del cuerpo docente para
elevar la calidad

@ Nuevos terrenos

Desarrollo de proyectos en terrenos propios en
Calbuco y Hornopirén

jmu} Tecnologia en el aula

Integracion de nuevas tecnologias al proceso de
aprendizaje

O Colegio en Puerto Montt

Avanzar hacia un nuevo Colegio San Miguel en
Puerto Montt / Alerce
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PROYECCIONES

Compromisos y metas

Sostenibilidad financiera

Gestion eficiente de recursos que asegure la viabilidad de largo plazo

+ 5 % + Acompainamiento integral

Fortalecer la pastoral y el apoyo espiritual y académico a estudiantes

proyectado de manera sostenida Etl Nuevos proyectos de construccion

Incluido el refuerzo estructural del patio de Ensefianza Basica de Calbuco
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FUNDACION SALUD Y FAMILIA

Somosuna fundacion sin fines de lucro, obra del Arzobispadode Puerto Montt, y nuestro propdsito es la
prestacion de accionesde fomento, protecciony recuperacionde la salud, asi como la rehabilitacion de las
personasenfermas,conun enfoque humanizadoy espiritual.

Contamoscon Directorio propio y, desde2021, administramodos Centrosde SaludFamiliar(CESFAM$anPablo
de Mirasol (SPM)y TechoParaTodos(TPT) a travésde los cualesbrindamosprestacionesde Atencion Primaria
de Salud(APS)en conveniocon el Serviciode Saluddel Reloncavi(SSDR)as cualesson gratuitas paranuestros
usuariosinscritos

Nuestro impacto en la comuna se refleja en nuestros mas de 26.000 usuarios inscritos, 122 trabajadores
contratados y nuestrasmasde 110.000 prestacionesde saludentregadasanualmente entre lasque seincluyen
atencionesmédicas,odontoldgicas,de enfermeria, matroneria kinesiologia,nutricion y atencién psicoldgica,
entre otras.




HITOS

Entre los principales desafiosque ha enfrentado y logrado la Fundaciondurante sus primeros 5 afos de
funcionamientohanestada

A Visibilizarnuestraidentidad institucional, a travésde accionesoncretasy visibles talescomola instauracionde
capellaniasctivas,la habilitacionde Espaciosle la Feen ambosCESFAM el desarrollode unaidentidadvisual
coherenteconnuestravinculaciona la lglesiaCatolica

A Reestableceun vinculo de confianzacon el mandantey con la red comunal (SSDR/ DESAMPM) a travésde
cumplimientopermanentede metasy objetivosestratégicosonjuntos

A Normalizarla operaciony procesosinternos, aumentandoen casiun 100% de la disponibilidadde horaspara
nuestrosusuariosduplicandola plantacontratadadesde60 trabajadoresa 122

A Reestablecerel equilibrio financiero institucional a través de diversasestrategiasoptimizaciondel uso de
recursoshumanosy fisicos

arel equipamiento clinico de ambos Centrosa través del mejoramiento de infraestructura existente,
nde furgones.ecografosesterilizadoreswutoclave box dentales entre otros




HITOS
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